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О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 
НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ВЫСШЕЙ КВАЛИФИКАЦИИ 



Настоящий Закон устанавливает размер и условия предоставления мер социальной поддержки научно-педагогическим работникам высшей квалификации.

Статья 1
Установить научно-педагогическим работникам высшей квалификации меру социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты (далее - ежемесячная денежная выплата).

Статья 2
1. К научно-педагогическим работникам высшей квалификации относятся лица, замещающие в федеральных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования и его структурных подразделениях, зарегистрированных на территории Красноярского края (далее - высшее учебное заведение) должности профессорско-преподавательского состава и имеющих государственный аттестат о присвоении ученого звания профессора.
2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется по основному месту работы лицам, указанным в пункте 1 настоящей статьи, рекомендованным ученым советом высшего учебного заведения, в соответствии с критериями и порядком, утвержденными Правительством Красноярского края.
3. Ежемесячная денежная выплата не предоставляется научно-педагогическим работникам высшей квалификации, замещающим в высшем учебном заведении должность ректора, президента (если такая должность предусмотрена уставом высшего учебного заведения), проректора, руководителя филиала, руководителя института, заведующего отделением, декана факультета высшего учебного заведения, в том числе, на условиях внутреннего совместительства.

Статья 3
1. Ежемесячная денежная выплата устанавливается в размере 30000 (тридцать тысяч) рублей при условии выполнения научно-педагогическим работником высшей квалификации полной нормы годовой учебной нагрузки (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы), установленной высшим учебным заведением для соответствующей должности профессорско-преподавательского состава (далее – норма учебной нагрузки). 
2. В случае если объем годовой учебной нагрузки (количество часов педагогической работы) научно-педагогического работника высшей квалификации (далее – объем учебной нагрузки научно-педагогического работника) составляет меньше нормы учебной нагрузки, размер ежемесячной денежной выплаты рассчитывается пропорционально отношению объема годовой учебной нагрузки научно-педагогического работника к норме учебной нагрузки.
3. В случае если в период предоставления ежемесячной денежной выплаты произошло изменение объема годовой учебной нагрузки научно-педагогического работника, размер ежемесячной денежной выплаты корректируется пропорционально отношению объема годовой учебной нагрузки научно-педагогического работника к норме учебной нагрузки. Изменение размера ежемесячной денежной выплаты производится с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло изменение объема годовой учебной нагрузки научно-педагогического работника.

Статья 4
Ежемесячная денежная выплата устанавливается Правительством Красноярского края сроком на один календарный год и выплачивается ежемесячно, начиная с 25 января.

Статья 5 
1. Предоставление ежемесячной денежной выплаты прекращается при наступлении следующих условий: 
а) прекращение трудовых отношений с высшим учебным заведением;
б) замещение должности, не отнесенной к должностям профессорско-преподавательского состава;
в) замещение должности, предусмотренной пунктом 3 статьи 2 настоящего Закона;
2. Прекращение предоставления ежемесячной денежной выплаты осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло наступление условий, указанных в пункте 1 настоящей статьи.

Статья 6
1. Ежемесячная денежная выплата устанавливается в пределах денежных средств, предусмотренных законом края о краевом бюджете.
2. Финансирование расходов на предоставление ежемесячных денежных выплат, предусмотренных настоящим Законом, является расходным обязательством Красноярского края.

Статья 7

Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования.


Губернатор
Красноярского края					                       Л.В. Кузнецов
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